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Regulamin pracy Instruktoréw/-ek zabiegéw endoskopowych

i Instruktorow/-ek symulacji Uniwersytetu Medycznego w todzi

1
Informacje i post§anowienia ogoblne

Niniejszy regulamin okre$la zasady pracy instruktorow/-ek Uniwersytetu Medycznego w todzi w projekcie
»Nowoczesne standardy ksztatcenia doskonalgcego lekarzy specjalistow w wybranych specjalizacjach zabiegowych
ze szczegolnym wykorzystaniem nowatorskich rozwigzar informatycznych” (zwanego dalej Projektem),
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, Os priorytetowa | Umiejetnosci; Dziatanie 1.1 Wspétpraca ponadnarodowa (umowa nr
FERS.01.01-1P.02-0001/23).
Projekt realizowany jest przez Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego (zwane dalej CMKP) w partnerstwie
z Tilburg Univerisity (Department of Management Tilburg School of Economics and Management), Gdanskim
Uniwersytetem Medycznym, Uniwersytetem Medycznym w todzi oraz Collegium Medicum Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach (zwanych dalej Partnerami) w okresie od 01.01.2024 do 30.06.2027.
Biuro Beneficjenta Projektu znajduje sie w Biurze Nauki, Strategii i Rozwoju Uniwersytetu Medycznego w todzi,
przy ul. Muszyniskiego 2 po. 3.24, 90-151 t4dz, tel. 42 272 54 39, e-mail: _iwona.stefanek@umed.lodz.pl i jest
dostepne w dni robocze od godz. 8:00 do 16:00.
Celami gtéwnymi Projektu sa:
a) Zwiekszenie efektywnoscii standaryzacja szkolen doskonalgcych lekarzy specjalistow z wykorzystaniem technik

symulacji endoskopowej w wybranych dziedzinach medycyny istotnych z punktu widzenia zadan polityki

zdrowotnej kraju dzieki wypracowaniu (we wspdtpracy ponadnarodowej) i zastosowaniu nowatorskich

rozwigzan informatycznych w ramach rozszerzonej Sieci Centréw Symulacji Endoskopowe;j.

§2
Struktura Zespotu Instruktoréw/-ek zabiegéw endoskopowych i Instruktoréw/-ek symulacji
W sktad Zespotu Instruktoréw/-ek Zabiegéw Endoskopowych Uniwersytetu Medycznego w todzi wchodzi od 8 do
12 Instruktorow/-ek zabiegdw endoskopowych (osoby posiadajgce co najmniej tytut lekarza medycyny, biegle
postugujace sie okreslong technikg endoskopowg) oraz od 2 do 4 Instruktorow /-ek symulacji (osoby posiadajgce

wiedze i doswiadczenie w zakresie technicznej obstugi symulatoréw medycznych).
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2. Nadzdr merytoryczny nad pracg poszczegdlnych zespotdw sprawuje Koordynator naukowo-dydaktyczny projektu.

83
Zakres prac Instruktoréw/-ek Zespotu Instruktoréw/-ek Uniwersytetu Medycznego w todzi

Zakres zadan Instruktorow/-ek zabiegéw endoskopowych i Instruktoréw/-ek symulacji:

udziat w szkoleniu z zakresu obstugi sprzetu symulacyjnego stanowigcego wyposazenie Centrum Symulacji
Endoskopowej (CSE) przeprowadzonym przez producenta sprzetu;

udziat w szkoleniu, na podstawie ktérych Instruktorzy Uniwersytetu Medycznego w todzi zdobeda wiedze z
zakresu programoéw szkoleniowych Projektu;

udziat w zagranicznych wizytach studyjnych na podstawie delegacji; podczas wizyt studyjnych Instruktorzy/-ki
zdobeda wiedze i umiejetnosci z zakresu symulacji endoskopowych, niezbedne do przeprowadzenia kurséw;
przygotowanie sprawozdan z zagranicznych wizyt studyjnych;

poddanie sie procesowi walidacji wiedzy i umiejetnosci z zakresu symulacji endoskopowych;

udziat w spotkaniach roboczych Instruktoréw/-ek Uniwersytetu Medycznego w todzi;

prowadzenie kurséw specjalizacyjnych z elementami symulacji endoskopowych;

biezgca wspotpraca z Koordynatorem naukowo-dydaktycznym przez caty okres zaangazowania danego

Instruktora/danej Instruktorki do projektu.

§4

Wymiar czasu pracy w ramach projektu i wynagrodzenie za prace na rzecz projektu

1. Instruktorzy/-ki Zespotu Instruktorow/-ek zabiegdw endoskopowych i Instruktoréw/-ek symulacji

Uniwersytetu Medycznego w todzi angazowani/-e sg do projektu w ramach stosunku pracy.

2. Wizyty studyjne Instruktoréw/-ek Zespotu Instruktoréw/-ek zabiegdw endoskopowych i Instruktoréw/-ek

symulacji Uniwersytetu Medycznego w todzi realizowane i rozliczane bedg na podstawie delegacji.

3. Prowadzenie kurséw bedzie wynagradzane zgodnie z zasadami obowigzujgcymi na Uniwersytecie Medycznym

w todzi w Zarzadzeniu nr 11/2024 z dnia 12 lutego 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
zmieniajgcym zarzgdzenie nr 22/2021 z dnia 10 marca 2021 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu.

§5

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje od dnia podpisania.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
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3. Aktualna tres¢ Regulaminu pracy Instruktoréow/-ek zabiegow endoskopowych i Instruktorow/-ek Uniwersytetu

Medycznego w todzi jest dostepna w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: https://umed.pl/ w zaktadce

Uczelnia.
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