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§1

Przedmiot umowy

Strony Partnerstwa os$wiadczaja, ze zawigzuja PARTNERSTWO w celu wspdlnego przygotowania
i pozniejszej realizacji wniosku o dofinansowanie pod nazwa: ,,KompendiUM” — wysokospecjalistyczny

rogram rozwoju kompetencji osob dorostych w obszarach strategicznych, do Konkursu FERS.01.05-1P.08-
808 23 w ramach Dziatania 01.05 ,,Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym, Priorytet 1 ,,Umieje¢tnosci” w
ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021 — 2027 (FERS). Dla realizacji powyzszego
celu Strony umowy dziata¢ bedg na zasadach okreslonych niniejszg umowa.

Celem partnerstwa jest ,,Rozwoj kwalifikacji i kompetencji 0sob dorostych”.

Podjecie przez Strony Umowy realizacji Projektu wymienionego w ust. 1 jest uwarunkowane przyznaniem
przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju srodkéw finansowych umozliwiajacych jego realizacje.

§2
Lider Partnerstwa

1. PARTNER/PARTNERZY ustanawiaja Uniwersytet Medyczny w Lodzi Liderem Partnerstwa,
ktérego upowazniaja do zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust.1 § 1 niniejszej umowy oraz do
reprezentowania Partnera/Partneréw w kontaktach z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju, w tym
zawarcia na rzecz i w imieniu Partnera/Partneréw umowy na wykonanie projektu, posredniczenia w
przekazywaniu czlonkom partnerstwa srodkow finansowych z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju



I ich rozliczaniu, dokonywania zmian wumowie na wykonanie projektu, reprezentowania
Partnera/Partnerow w zwiagzku z realizacjg umowy na wykonanie projektu.

2.  Lider odpowiada za zarzadzanie partnerstwem 1 realizacj¢ projektu na podstawie umowy
o dofinansowanie podpisanej z Instytucjg Posredniczaca.

3. PARTNER/PARTNERZY ustanawia/ja, iz Lider Partnerstwa moze dokona¢ zmian w umowie
o dofinansowanie projektu tylko za zgoda Partnera/Partneréw, na ktorego prawa i obowigzki ww.
zmiany beda miaty wptyw. Powyzsze decyzje beda akceptowane przez Komitet Sterujacy w skladzie:
reprezentant Lidera oraz po jednym przedstawicielu ze strony Partneréw. W pozostatych przypadkach
lider posiada uprawnienia do podejmowania samodzielnych decyzji.

4, PARTNER/PARTNERZYzobowigzuje/ja si¢ do wzajemnej pomocy, wspolpracy i przekazywania
sobie wszelkich informacji niezb¢dnych do prawidlowego sporzadzenia wniosku oraz pozniejszej
realizacji zadan projektu na podstawie realnie poniesionych wydatkow, w ktorych zakres
przedmiotowy oraz wysoko$¢ udzialu w finansowaniu bedzie wynikata z podziatu zadan Partneréw
opisanych we wniosku. Wniosek o dofinansowanie zaktada wspdlng realizacje nastepujgcych zadan:

5. Szczegotowy zakres 1 warto§¢ zadan realizowanych przez poszczegdlne Strony Partnerstwa,
harmonogram ich realizacji, a takze zasady wspolpracy zostaly okre§lone we wniosku o
dofinansowanie projektu.

§3
Czas obowigzywania Partnerstwa
1. Umowa Partnerstwa obowigzuje od dnia podpisania przez wszystkie Strony dodnia ...................

2. W przypadku, gdy Narodowe Centrum Badan i Rozwoju odméwi przyznania srodkow na finansowanie
Projektu, rozwigzanie umowy nastapi z chwilg uprawomocnienia si¢ decyzji o nieprzyznaniu srodkéw na
finansowanie Projektu.

§4
Klauzula poufnosci

Strony Partnerstwa zobowiazuja si¢ do zachowania poufno$ci co do warunkow wniosku oraz wszelkich
informacji finansowych, organizacyjnych i technicznych dotyczacych kazdego z Partnera/Partneréw i
Lidera Partnerstwa, o ile Partner/Partnerzy/Lider Partnerstwa zastrzega poufnos¢ informacji.

W przypadku ujawnienia informacji poufnej lub warunkéw wniosku, Partner/Partnerzy/Lider Partnerstwa
zobowigzani sg w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o ujawnieniu informacji do
poinformowania o niniejszym wszystkich pozostatych stron niniejszej umowy.

§5
Obowiazki czlonkow Partnerstwa
1.  Cztonkowie Partnerstwa zobowigzani sg do:

a) stosowania najlepszych standardéow (best practice) przy realizacji projektu i wydatkowaniu
srodkow finansowych na ten cel,

b) dostarczania Liderowi informacji niezb¢dnych do przygotowania raportow oraz wnioskow
o platno$¢ z realizacji projektu w terminach wynikajacych z harmonogramu, najpdzniej w ciagu 14
dni przed zakonczeniem okresu sprawozdawczego,

€) wymiany informacji majacych wptyw na harmonijng i terminowa realizacj¢ projektu;
d) informowania Lidera o problemach w realizacji Projektu.

2. Partner/Partnerzy i Lider Projektu ponosza odpowiedzialnos¢ proporcjonalnie do zakresu projektu,
jaki przypada na cztonka Partnerstwa w trakcie realizacji projektu.



10.

11.

Partner/Partnerzy .. zobowigzuje/ja si¢ do

Srodki finansowe przekazywane Partnerowi/Partnerom przez Lidera Partnerstwa stanowig
finansowanie kosztow ponoszonych przez Partnera/Partnerow w zwigzku z wykonaniem zadan
okreslonych w niniejszej umowie, a nie §wiadczenie ustug na rzecz Lidera Partnerstwa.

Strony uzgadniajg nastepujacy podziat srodkow finansowych na realizacj¢ Projektu w ramach kwoty
dofinansowania Projektu w tacznej kwocie nie wigkszej niz ......................... PLN

1) na realizacj¢ zadania/zadan Lidera Partnerstwa w tacznej kwocie nie wigkszej niz ..................
PLN;

2) na realizacj¢ zadania/zadan Partnera/Partnerow .....c.ecveveennnnne. w tacznej kwocie nie wickszej niz
............. PLN;

Lider Partnerstwa przekazuje Partnerowi/Partnerom srodki na finansowanie kosztow realizacji zadan,
o ktérych mowa w pkt. 5, zgodnie z Umowa o dofinansowanie. Szczegétowy harmonogram
przekazywania transz Partnerowi/Partnerom zostanie uzgodniony po podpisaniu Umowy o
dofinansowanie.

Przy wydatkowaniu $rodkéw w ramach Projektu, Strony umowy zobowigzujg si¢ do stosowania
aktualnych Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow na lata 2021 — 2027.

Lider Partnerstwa moze wstrzymac¢ przekazywanie platnoscici na rzecz Partnera/Partneréw w
przypadku stwierdzenia lub powzigcia uzasadnionego podejrzenia zaistnienia nieprawidtowoscici w
realizowaniu postanowien niniejszej umowy lub w realizacji zadan, w szczego6lnosci w przypadku
nieterminowego realizowania zadan, utrudniania kontroli realizacji zadan, dokumentowania realizacji
zadan niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub na wniosek instytucji kontrolujacych.

Odpowiedzialno$§¢ finansowa wynikajaca z niewykonania lub nienalezytego wykonania
przez Partnera/Partneréw Umowy o dofinansowanie oraz niniejszej Umowy bedzie ponosit wobec
Lidera kazdy z Partnerow proporcjonalnie do wysokosci przyznanego dofinansowania okreslonej w
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Odpowiedzialno$¢ Partnera/Partneréw obejmuje wszelkie straty i szkody poniesione z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy o dofinansowanie w zakresie, w jakim strata i/lub
szkoda wynika z niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Partnera/Partneréw obowigzkow
okreslonych w Umowie o dofinansowanie oraz niniejszej] Umowie.

Partner/Partnerzy zobowiazany/ni jest/sa do zwrotu $srodkoéw publicznych otrzymanych od Lidera na
ponoszenie wydatkow kwalifikowanych w przypadku zaistnienia podstaw zwrotu tych srodkow przez
Lidera. Zwrot §rodkdéw nastapi w wysokos$ci otrzymanych $rodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jak
dla zaleglo$ci podatkowych, bezposrednio do Instytucji finansujacej lub za posrednictwem Lidera.
Odsetki naliczane sa od daty wpltywu s$rodkow na rachunek Partnera/Partnerow. Ponadto
Partner/Partnerzy zobowigzany/ni jest/sa do zwrotu Liderowi udokumentowanych kosztéw dziatan
windykacyjnych, a w szczegdlnosci kosztow pomocy prawnej i innych kosztow, w tym ekspertyz
poniesionych przez Lidera na zadanie Instytucji finansujacej, w czesci, z jakiej przyczyny poniesienia
tych kosztow przez Lidera spoczywaja po stronie Partnera/Partnerow.

§6

Obowiazki Lidera Partnerstwa

1. LIDER PROJEKTU zobowigzuje si¢ do:

a. reprezentowania Partnera/Partnerow przed Instytucjg Posredniczaca;

b. koordynowania (w tym monitorowania i nadzorowania) prawidlowo$cici dziatan
Partnera/Partnerow przy realizacji zadan zawartych w Projekcie;



C. zapewnienia sprawnego systemu komunikacji z Partnerem/Partnerami oraz Instytucja
Posredniczaca;

d. zapewnienia prawidtowos$cici operacji finansowych;

e. przedktadania wnioskéw o ptatnos¢ do Instytucji Posredniczacej celem rozliczenia wydatkéw w
Projekcie oraz otrzymania s$rodkéw na dofinansowanie zadan Lidera Partnerstwa i
Partnera/Partnerow;

f. gromadzenia informacji o uczestnikach Projektu i ich przekazywanie do Instytucji
Posredniczaceyj;

g. informowania Instytucji Posredniczacej o problemach w realizacji Projektu;

h. podejmowania decyzji zwigzanych z realizacja przedmiotu Umowy w terminach
umozliwiajacych Partnerowi/Partnerom jego/ich wprowadzenie zgodnie z harmonogramem
Projektu stanowigcym integralng cz¢s¢ Wniosku o dofinansowanie;

i. informowania Partnera/Partnerow PROJEKTU o wszystkich przypadkach zmian realizacji
harmonogramu Projektu i wszelkich stwierdzonych przez siebie nieprawidtowos$ciach przy jego
realizacji.

§7

Wylaczenie Partnera. Wystgpienie z Partnerstwa
Lider moze wnioskowa¢ do Instytucji Finansujacej o wylaczenie z Partnerstwa Partnera, ktory:
a) nie bedzie dotrzymywac zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy;
b) rozpocznie procedure w kierunku zawieszenia lub zaprzestania dziatalnosci.
Wylaczony, zgodnie z ust. 1, Partner/Partnerzy zwraca w catosci Liderowi przekazane $rodki wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej, jak dla zalegtosci podatkowych w przypadku odsetek za zwtoke,
od dnia przekazania srodkow Partnerowi/Partnerom do dnia ich zwrotu, oraz zobowigzany jest do

optacenia wszelkich dodatkowych kosztow zwigzanych z przejeciem jego zadan przez pozostalych
Partnerow, a takze pokrycia wszelkich wyniktych z niniejszego szkod.

W przypadku wylaczenia jednego z Partnerow pozostali Partnerzy, za zgoda Instytucji Posredniczacej,
przejmuja w catosci jego obowiagzki zgodnie z ustalonym podziatem, o ile nie uda si¢ wytoni¢ nowego
partnera. Powyzsza decyzja bedzie wymagata akceptacji Komitetu Sterujacego.

Partner/Partnerzy wystepujacy z Partnerstwa zobowigzany jest do zachowania dwumiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia oraz optacenia wszelkich dodatkowych kosztéw zwigzanych z przejeciem jego
zadan przez pozostalych Partnerow.

§8

Obowiazki informacyjne

Partner/Partnerzy zobowigzuja/je si¢ do umieszczania obowigzujacych logotypow na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i
edukacyjnych dotyczacych zadan realizowanych w ramach Projektu.

Partner/Partnerzy oswiadcza/ja, ze zapoznal/li si¢ z trescia Wytycznych dotyczacych oznaczania
projektow w ramach FERS ktoére zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Posredniczacej
I zobowigzuje si¢ podczas realizacji zadan w ramach Projektu przestrzegac okreslonych w nich regut
informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

a) 0znaczenia pomieszczen, w ktorych prowadzone beda zadania w ramach Projektu,



b) informowania uczestnikéw projektu o wspotfinansowaniu Projektu ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021 — 2027,

¢) informowania instytucji wspotpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspotfinansowania Projektu z
Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021 2027i osiggnigtych rezultatach Projektu.

§9
Obowiazki w zakresie przechowywania dokumentacji

1. Partner/Partnerzy zobowigzuje/ja si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizowang przez
niego czesciag Projektu w sposdb zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo oraz do
informowania Lidera o miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z realizowanym Projektem, zar6wno
w okresie realizacji jak i trwatosci projektu.

2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania
przez Partnera/Partneréw dziatalnosci przed terminem, o ktéorym mowa w §3, Partner/Partnerzy
zobowigzuje/ja si¢ pisemnie poinformowaé Lidera o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z
realizowanym Projektem. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentow.

3. W przypadku kontroli projektu Lider i Partner/Partnerzy zobowigzany/ni jest/sa do wyznaczenia osoby
odpowiedzialnej za obstuge kontroli, udzielenie rzetelnych wyjasnien oraz udostepnienie wszelkiej
niezbednej dokumentacji zaréwno w okresie realizacji jak 1 trwato$ci projektu.

4. Partner/Partnerzy nie moga odmowi¢ Liderowi Projektu informacji, dokumentéw itp. zwigzanych z
realizacjg projektu ktorych ten zada. Informacje, dokumenty udostepnia si¢ Liderowi niezwlocznie, nie
p6zniej niz w terminie 3 dni od zgloszenia zadania.

§ 10
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Uniwersytet Medyczny w Lodzi

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), Uniwersytet Medyczny w t.odzi informuje, Ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny w Lodzi, Al. Ko$ciuszki 4, kod
pocztowy: 90-419 Lodz, tel.: 42 272 58 03, NIP: 725 18 43 739, REGON: 473 073 308. Kontakt z
Administratorem jest mozliwy za posrednictwem danych teleadresowych oraz poprzez skrzynke
elektroniczng pod adresem: umed@umed.lodz.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za posrednictwem adresu mailowego:
iod@umed.lodz.pl.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu podpisania i realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO). Podstawg prawng przetwarzania danych osob niebedacych strong umowy, ktorych dane
przetwarzane sa na potrzeby podpisania i realizacji umowy jest prawnie uzasadniony interes Administratora
(art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) — kontakt w sprawie wykonania umowy. Dane w/w 0s6b mogg by¢ przetwarzane
dla ewentualnego dochodzenia lub odpierania roszczen wynikajacych z umowy (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).
Dane osobowe beda rowniez przetwarzane w zwigzku z wypetnieniem obowigzkoéw prawnych natozonych
na Administratora, w szczegolnosci prawa podatkowego, sprawozdawczos$ci finansowej (art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO).



4. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich podanie jest niezbedne do
podpisania i realizacji umowy. Jezeli Panstwa dane osobowe nie zostaly nam przekazane bezposrednio przez
Panstwa, to zostaty one przekazane do nas przez podmiot wspotpracujacy lub zamierzajacy wspotpracowaé
z Uniwersytetem Medycznym w Lodzi i stanowig, w zalezno$ci od rodzaju wspoétpracy, dane niezbedne do
reprezentacji kontrahenta, dane kontaktowe, dane zawarte w posiadanych przez Panstwa dokumentach
potwierdzajacych uprawnienia lub do§wiadczenie.

5. Zakres przetwarzanych danych osobowych moze obejmowaé w zaleznos$ci od petnionej funkcji i zakresu
wspotpracy takie dane, jak: imi¢ i1 nazwisko, stanowisko, petlniona funkcja, nr telefonu shuzbowego,
stuzbowy adres poczty elektronicznej, nazwa firmy i adres do korespondencji, informacje o posiadanych
uprawnieniach i kwalifikacjach.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres konieczny do realizacji Umowy, przez okres
wynikajacy z obowigzujacych przepisow prawa, m.in. przepisOw podatkowych oraz sprawozdawczo$ci
finansowej — 5 lat — liczac od poczatku roku nastepujacego po roku obrotowym. Moga by¢ takze
przechowywane w zwigzku z obrong roszczen.

7. Panstwa dane osobowe moga by¢ ujawniane wylacznie osobom upowaznionym u administratora do
przetwarzania danych osobowych, podmiotom przetwarzajagcym na mocy umowy powierzenia oraz innym
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa.

8. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

9. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby realizacji umowy nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

10. Przyshuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania danych, a takze prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych i prawo
do przenoszenia danych.

11. W przypadku watpliwo$ci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych kazda osoba moze zwroci¢
si¢ do Administratora z pro$ba o udzielenie informacji.

12. Niezaleznie od powyzszego posiadajg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku, gdy Panstwo uznacie, ze Uniwersytet
Medyczny w Lodzi przetwarza Panstwa dane osobowe w sposob niezgodny z przepisami RODO.

§11
Postanowienia koncowe
1.  Wszelkie zmiany postanowien niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Strony Partnerstwa zobowiazuja si¢ do polubownego rozwigzywania wszelkich sporow mogacych
wynikng¢ na tle Umowy. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu na drodze polubownej sadem
wilasciwym do jego rozpoznania bedzie sad powszechny miejscowo wiasciwy dla siedziby
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

4.  Niniejsza umowa jest sporzadzona w ............ jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze
stron.



Lider Partnerstwa:

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LODZI
Al Kosciuszki 4, 90-419 Lo6dz

Rektor — prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek
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Czlonek Partnerstwa:
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